
Leidenschaftlich nachhaltig

Erneuerbare Energien – Die große Chance!

z.B. Klimakommune Saerbeck

Brühl, 10. Mai 2023



Leidenschaftlich nachhaltig

• 7.200 Einwohner

nördliches Münsterland

• sinkende Bevölkerung

• wachsende 

Gewerbeentwicklung

(2.400 Arbeitsplätze)

• lebendiges Dorfleben

(50 Vereine, ehrenamtliches 

Engagement)

• gute lokale Infrastruktur

(tägl. Bedarf, Bürgerbus, 

Schulen / Kindergärten)

Klimakommune Saerbeck
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• 2009: Integriertes Klimaschutz- und 

Klimaanpassungskonzept

• 150 Projekte von Klein nach Groß

• alle Menschen von Anfang an mitnehmen 
(=7.200):

- durch Schaffung von Klimabewußtsein 
(= Bildung)

- durch eigene Klimaschutz-Projekte (z.B. 
PV auf ś Dach)

- durch Geld verdienen (z.B. 
Bioenergiepark)

3 „Fieberkurven“:

• Entwicklung Energiebedarf (blau)

• Ausbau regenerative Energien (rot)

• Reduzierung der CO2-Emissionen (grün)

Klimakommune Saerbeck : Das Ziel 2008
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150 Maßnahmen

7Handlungsfelder

3 Leitprojekte

Der Fahrplan
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Wo wir aktuell stehen

• das Ziel der (bilanziellen) 

Eigenversorgung mit 

regenerativen Energien 

wurde Ende 2013 erreicht 

(Stromwende)

• aktuell: 400% erneuerbare 

Energien

• Reduzierung der CO2-

Emissionen

von 9,6 to/EW/a in 

2010

auf 4,5 to/EW/a in 

2019

stromseitig
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2009 2020

Der Bioenergiepark

• Umnutzung ehemaliges Munitionsdepot

• 91 ha

• von der Gemeinde gekauft, selber entwickelt

• Mix erneuerbarer Energien:

Wind – PV - Biomasse

• 33 MW installierte Leistung

• 80 neue Jobs
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• Gesamtinvest ca. 70 Mio €

• davon 50 Mio € von Saerbecker:innen

• alle Investitionen werden durch lokale und regionale 

Akteure getätigt (Örtliche Wertschöpfung)

• Genossenschaft Energie für Saerbeck ist eine der 
größten Investoren im Bioenergiepark

• Gemeinde hat eigene Windenergieanlage

• Gemeinde hat (zusätzliche) Einkünfte aus dem BEP

• die Gemeinde bleibt Besitzerin der Flächen

(Erbpacht)

Die BürgerInnen sind die Investoren!

• 7 Windenergieanlagen

5 Investoren, alle Saerbeck

• Biogasanlage

17 Landwirte, Saerbeck

• Kompostwerk, Kreis

• H2-Elektroloyseur,

FHMS/ENAPTER, Saerbeck
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z.B. Genossenschaft Energie für Saerbeck

• Gründung 2009 (Leitprojekt 1)

• 400 Genossen

• „... alle Investitionen im Bioenergiepark mit 

lokalen Investitionen umsetzen...“

• „... vom kleinen zum großen Geldbeutel...“

• 4 Mio. € Eigenkapital gesammelt: 
Mindestanteil 1.000 €
Maximalanteil 20.000 €

• Investition in PV Power Park (9,5 Mio €) 
und 1 Windenergieanlage (5,2 Mio €)

• jährlich 3,5-5,5%

Die BürgerInnen sind die Investoren!
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• Jahresertrag: ca. 5,5 GWh

(= Stromversorgung für ca. 1.300 

Haushalte)

• Investoren: örtliche GmbH & Co.  KG 

(Genossenschaft Energie für Saerbeck)

• Elektrische Leistung: 5,74 MWpeak 

• 24.000 PV Module

• Baujahr 2012)

z.B. “PV-Power-Park“
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Anders Denken lernen ist die Grundlage

Außerschulischer Lernstandort

...VOM KINDERGARTEN BIS ZU BERUFSKOLLEGS

6 LEHRER

2 UMWELTPÄDAGOGEN

124 PROJEKTTAGE

2.500 SCHÜLER

LEHRER:INNEN-FORTBILDUNG

BERUFSORIENTIERUNG (BERUFSKOLLEGS)

INTERNATIONALE BILDUNGS-PROJEKTE

BNE-ZERTIFIZIERUNG

ZIEL: AKADEMIE SAERBECKER ENERGIEWELTEN
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„Erwachsenen-Bildung seit 2009
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Ziel: Akademie für die Energiewende

MODUL ZIELGRUPPE ZIELE FÜR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Klimawandel  & Treibhauseffekt Primarstufe, Klasse 4

Klimawandel & Treibhauseffekt Sekundarstufe, Klasse 5 - 8

Abfall & Recycling (ab 2023) Sekundarstufe, Klasse 8 - 10

Klima & Konsum Sekundarstufe, ab Klasse 9

Energiespeicher Sekundarstufe, ab Klasse 10

Kreislaufwirtschaft in Abstimmung EGST

A
BNE-Formate*

B
Transferformate

C
Fachveranstaltungen

national/international

D
Projekt-

Angebote

E
Service

Angebote 

6 Module Besichtigung BEP* 
(national/

international)

Seminare, z.B. Kommunales 
Energiemanagements / 

Regenerative Wärmenetze

Klimahelden* Energiegespräche*

6 Module in Arbeit KliKo Kompakt* 
(national/

international)

Vorträge* International Summer Camp* Energieberatung*

Forscherpass für 
Klimaschützer(Kita)

KliKo Professionell* Führungen* Climate-Smart-Municipalities* Energiestammtisch E-
Mobilität* 

Lehrkräfteaus- und 
fortbildungen

Webinar KliKo
Kompakt* (national/

international)

Ausstellungen* Wie werde ich glücklich –
Klimaschutz als Lebensgefühl?*

Energie Erfahren*
(Best-and Bad-Practice 

Exkursionen)

Jugendgruppen Sonderformate, z.B.:
Planspiel: Die 

Energiewende ist kein 
Zufall – Wie geht 
Klimakommune

Fort- und 
Weiterbildungsangebote 

Fachleute (Energie, Wirtschaft)*

Bachelorarbeiten*
Masterarbeiten*

Doktorarbeiten

Energiewendescouts / 
Wärmewendescouts 

Ferienprojekte klima:fit (in Koop VHS 
Greven)*

Fort- und 
Weiterbildungsangebote Politik 

und Kommunen*

..... Praktika / Internships*

Sonderprojekte Schulen ..... Fort- und 
Weiterbildungsangebote NGOś*

..... Berufsorientierung

Weg in Die Wildnis -
Erlebnispfad

..... Qualifizierungsangebote 
Handwerker, Architekten, 

Schornsteinfeger

..... .....

Akademie 
Saerbecker Energiewelten

- Entwurf 07.07.2022 -

PLUS - ANGEBOTE
a) Kindergeburtstage

b) Betriebsfeiern
c) Kultur im BEP
d) ..... 
e) .....

Kooperationspartner:  FH Münster, Ledder Werkstätten, Nabu Kreisverband Steinfurt, BNE 

Regionalzentrum, Gemeinden, Ministerien (BMBF, MUNLV…) Universitäten (Kiel, Münster, 
Minnesota….), NIES Japan, AHK Chile, GIZ, Wirtschaft (z.B. Enapter)… uvm.

Prä-Corona:

- 4500 BesucherInnen pro Jahr bei Führungen (18/19)

- 22575 BesucherInnen insgesamt bei Führungen (15-21)

- 124 Projektgruppen mit 2500 TN im ASL pro Jahr (19)

2022

- 80 Projektgruppen mit 1700 TN im ASL (07/2022) 

- 926 BesucherInnen bei 44 Führungen (07/2022) 

- 12 Energiegespräche mit 50-200 TN (04/21-07/22)

- 300 PfadfinderInnen im BEP beim Pfadfinderlager (05/22

Zahlen 

und 

Fakten 

* vorhandene Angebote



Leidenschaftlich nachhaltig Anzahl der installierten PV-Anlagen

• 2021: 570 PV Anlagen mit insgesamt 24,0 

Mwpeak

(Privathäuser, landw. Betriebe, Gewerbe, 

öffentl. Gebäude)

• 3-fache Zunahme in 5 Jahren

• = Energie für 2.900 Familien

... die Menschen mitnehmen .....z.B.

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwirvJfk547lAhUHKuwKHdzUBCcQjRx6BAgBEAQ&url=http%3A%2F%2Fwww.techfieber.de%2Fgreen%2F2011%2F06%2F01%2Fgreentech-solar-hersteller-flehen-keine-weiteren-subventions-kurzungen%2F&psig=AOvVaw28kvn0GBOwcE0n1g0uU76B&ust=1570697852766531
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Akteure des Fragebogens

Leitprojekt:

Saerbecker Sonnenseite

Umrüstung im Bestand

Die Menschen mitnehmen!
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... die Menschen mitnehmen .....z.B.

Glühlampen-Tauschaktion Klimaschutz-Preis

Energiestammtisch



Leidenschaftlich nachhaltig

... die Menschen mitnehmen .....z.B.

Betriebsbesuche
Radtour zu
Guten Beispielen

Fach-Exkursionen
Radtour zu
Guten Beispielen
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Gemeinde als „Gutes Vorbild“

• Heizzentrale und Nahwärmenetz seit November 

2010 in Betrieb

• 2 Pelletkessel mit 550 kW und 300 kW Leistung

• Versorgung des kommunalen Schul- und 

Sportzentrums

• kommunales Betreiberkonzept und 

Energiemanagement

Versorgungssicherheit!

Zeigen wie´s geht - Regeneratives Wärmenetz

Energiesparen 

heißt Geld sparen!
• effizientere Energienutzung (von 

1.650 zu 850 kW)

• Kosteneinsparungen für 
Haushalt (50.000 €/y)

• Einsparung von CO2 (420 to/y)
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Erklären wie´s geht!

• Darstellung der verschiedenen Möglichkeiten 

der Energieeinsparung und nachhaltiger 

Energieversorgung an gebauten Beispielen 

(Technik und Mimik)

• 10 Stationen

• Aufbereitung für Nicht-Fachleute: Energie 

transparent gemacht (Vorbildfunktion)

• Einbindung der Akteure bei der Konzeption und 

Umsetzung

• EEP 2.0

Energie-Erlebnis-Pfad
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Klimakommune 2.0

Projektleitung 
Klimakommune 2.0
Projektleitung ASL
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Klimakommune 2.0

Sektorenkopplung

„Akademie“
Klimakommune 

Saerbeck

Klimakommune 2.0

Die 3 wichtigsten Aufgaben bis 2030:

Wärmewende

Verkehrswende

Bildung-Transfer
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KLIMAKOMMUNE 2.0: WÄRMEWENDE

WIR FRAGEN ZUERST UNSERE BÜRGERINNEN
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WISSEN UND INFORMATION

Bürgerdialog 1

(Ziele, Ideen)

Bürgerdialog 2

(konkrete Maßnahmen)

Energiegespräch 1

Energiegespräch 2 

Energiegespräch 3

Bauhandwerk/Arch.

Landwirtschaft

Gewerbe / Unternehmen

Vereine

E
n
e
rg

ie
b
e
ra

tu
n
g

HANDLUNGSPROGRAMM WÄRMEWENDE

Handlungsprogramm Wärmewende

Projekte – Projekte -Projekte – Projekte - Projekte – Projekte - Projekte - Projekte

STAKEHOLDER BÜRGER/INNEN
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„1 Zentrale Lösung: Hochlauf Wärmenetz
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• Nachbarschaftslösung 

Seniorenheim ( Bachelorarbeit

P 16) – Pilot

• Erneuerbare Energien 

Gemeinschaft – Energetische 

Nachbarschaften

• Energieautarke Bauernschaft 

Sinningen

RENEWABLE ENERGY 

COMMUNITIES

2 Gemeinschaftliche Lösungen

Energetische Nachbarschaft Senirorenheim

2 Kindergärten

Seniroenheim

Einfamilienhäuser

Wärmenutzung 
aus Badesee



Leidenschaftlich nachhaltigQuelle: KWK-Feinkonzept 2014

1.942 WOHNGEBÄUDE

MIT 2.829 WOHNUNGEN

2/3 SIND ÄLTER ALS 20 JAHRE

Quelle: IT NRW

3 Hausbezogene Lösungen: Da ansetzen, wo´s passt
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„.... viele kleine Schritte, z.B.

von Wärmewende-Scouts mit offenen 

Beratungsangeboten:

- technikneutral, Förderberatung, 

Beratung „der Weg zum richtigen 

Handwerker“

- dauerhaft im Rathaus/Heizzentrale

- aufsuchend in den Wohn-Quartieren

über Qualifizierungen für 

Installateure, Handwerker, Architekten in 

Zusammenarbeit mit HWK, Innungen, 

Architektenkammer 

bis Einkaufsgemeinschaft; Bündel aus PV-

Speicher-Wärmepumpe-Handwerker

Ziel: PV auf´s Dach, Nutzung für die 

Wärmewende (Wärmepumpe)

https://www.eti-brandenburg.de/wp-content/uploads/2020/09/Energie_Scouts.png
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COP 23

• z.B. Kalte Nahwärme für alle 

Neubausiedlungen

„Wärmewende Neubau
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Vielen Dank!
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